SINDMOGIDASCRUZES - Sindicato dos Hospitais, Clinicas e Laboratorios de Mogi das Cruzes

INDICE ALFABETICO DA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO FIRMADA
ENTRE O SINDMOGI E O SINDICATO DOS NUTRICIONISTAS DO ESTADO DE
SAO PAULO

ANO DE 2020
CLAUSULAS
c
32 - COMPENSACOES

52 - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL
22 - CORRECAO SALARIAL

72 - DATA-BASE

62 — NORMA DA CATEGORIA PREPONDERANTE

42 - PISO SALARIAL

12 - REAJUSTE SALARIAL

82 - VIGENCIA

Rua Princesa Isabel de Braganca, 235 - sala 1311 -~ Centro - Mogi das Cruzes - SP
(11) 4725-3653- E-mail: sindmogidascruzes@sindmogidascruzes.org.br - www.sindmogidascruzes.org.br
L R i N
o o , o — Pl



SINDMOG P~ -
D TR

SINDMOGIDASCRUZES - ‘m:dz(,atu dos Hospitais, Clinicas e Laboratormf"de Mug1 das Cruzes
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

(Vigéncia com inicio em 109 de julho de 2020 e término em 30 de junho de 2021)

SUSCITANTE: SINDICATO D ICIO TA ESTADO DE
SAO PAULO, entidade sindical profissional, registrada no
Ministério do Trabalho e Emprego, Processo n°
46219.034902/2005-16 e inscrita no CNPJ/MF sob n°
52.399.946/0001-76, com sede na Cidade de Sao Paulo -
SP, na Rua 24 de Maio, n® 104 - 809 andar, Centro, por sua
Presidente  infra-assinada, a SRA. MARIA DA
CONSOLACAO MACHADO FUREGATTI.

SUSCITADO: INDICAT ¥ E
UDE, LABORATORIOS DE PE ISAS E_ANALISE
E EMAI ESTABELECIMENT
DE SAUDE DE MOGI DA RUZE
SINDMOGI, Entidade Sindical Patronal de 1° Grau, com
registro no MTb sob n946.000.017762/2002-16 e inscrita no
CNPJ/MF sob n© 05.473.602/0001-80, com sede na Rua
Princesa Isabel de Braganca n© 235 - 139 andar - sala 1311,
Edificio Helbor Tower, Centro, Mogi das Cruzes - SP, por seu
Presidente infra-assinado, o Dr. Alvaro Otdvio Isaias
Rodrigues.

Entre as entidades sindicais acima indicadas, fica
estabelecida a presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, aplicivel aos
trabalhadores representados pelo Sindicato Suscitante, para vigorar a partir de 10
de julho de 2019, mediante as seguintes clausulas e condi¢des, que reciprocamente
aceitam e outorgam a saber:

CLAUSULA 12 - REAJUSTE SALARIAL
Fica estabelecido o reajuste salarial de 2,34% (dois inteiros e trinta e quatro

décimos por cento) para pagamento a partir da folha de pagamento do més de
dezembro de 2020, a incidir sobre os salérios de julho de 2019 ja corrigidos pela

norma coletiva anterior, sem aplicacdo retroativa.

Paragrafo 1° - Serdo compensadas todas as antecipagoes legais, convencionais ou
espontaneas concedidas no periodo revisando, sendo igualmente adotados os
critérios de compensacoes estabelecidas na categoria preponderante.

Paragrafo 2° - Aos admitidos apds a data-base, serd aplicado o reajuste salarial
proporcional ao nimero de meses efetivamente trabalhados.
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Paragrafo 3° - As eventuais diferencas salariais oriundas da presente Norma
Coletiva de Trabalho poderdo ser pagas, sem qualquer tipo de multa ou acréscimo,
na folha de pagamento de janeiro/2021, ou seja, até o 50 dia Uutil de
fevereiro/2021.

CLAUSULA 22 - CORRECAO SALARIAL

ApoOs a data-base, os saldrios serdo corrigidos de acordo com a politica salarial
vigente, inclusive o piso salarial.

CLAUSULA 32 - COMPENSACAQ

Néo serdo compensados os aumentos reais, bem como aqueles concedidos a titulo
de promocao, transferéncia, equiparacdo salarial e de mérito, e, na ocorréncia dos
mesmos, sobre eles serdao aplicados os percentuais fixados na presente Norma
Coletiva.

-

CLAUSULA 42 - PI A

A partir de 1° de dezembro de 2020, o piso salarial da categoria serd de R$
3.169,41 (trés mil, cento e sessenta e nove reais e quarenta e um
centavos).

-~

CLAUSULA 52 - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL

As empresas descontardo Contribuicdo Assistencial do salario ja reajustado de
todos Nutricionistas filiados ao Sindicato respectivo, consoante preconiza o artigo
59, inciso X e 89, incisos IV e V da CF, sendo assegurado o direito de livre
associagao e a oportunidade de oposicdo ao ndo filiado, podendo ser externada a
manifestagao de vontade de forma pessoal, individual e por escrito na sede da
Sindicato Profissional em Sdo Paulo, sendo que as oposicbes mediante
correspondéncia com aviso de recebimento serdo aceitas de profissionais que
residam fora de Sdo Paulo e da Grande Sdo Paulo, sendo consideradas nulas as
oposicdes elaboradas mediante listas ou cartas, ressalvando que a filiagdo
superveniente a oposicdo gerara automaticamente a retratacdo do empregado
guanto a oposicdo apresentada.

Paragrafo 1° - A Contribuicdo Assistencial serd da ordem de 1,0% (um ponto
por cento) do salario do empregado por més, exceto o més de marco, quando é
prevista a arrecadagao de Contribuicao Sindical pelo empregado, tendo por limite
maximo (teto) de desconto o valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais),
sendo que o atraso no pagamento acarretard a multa de 3% (trés por cento)
sobre o valor devido.

Paragrafo 2° - As empresas efetuardo o recolhimento dos valores descontados
ao Sindicato da Categoria Profissional, no Banco do Brasil, Agéncia n°® 3324-3,
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c/c n° 120.550-1, até o 5° (quinto) dia til do més subsequente ao do desconto,
bem como encaminhardo ao Sindicato dos Nutricionistas a relagdo nominal dos
empregados filiados que sofreram o desconto aludido, com seus respectivos
salarios e o calculo realizado juntamente com a copia da guia de recolhimento até

o décimo dia do més do desconto.

CLAUSULA 62 - NORMA DA CATEGORIA PREPONDERANTE

Respeitadas as cldusulas objeto da presente Norma Coletiva, ficam estendidas aos
empregados Nutricionistas, as demais cldusulas gerais e respectivos beneficios
constantes de eventuais normas coletivas de trabalho existentes e que estejam em
vigor em 10 de julho de 2020, aplicaveis para a categoria profissional
preponderante nas empresas, respeitando-se as respectivas localidades da
prestacdo dos servicos.

CLAUSULA 72 - DATA-BASE
A data-base da categoria, para fins de negociagao é 1° de julho.

~

CLAUSULA 82 - VIGENCIA
A vigéncia da presente Convencao Coletiva de Trabalho serd de 1 (um) ano, com
inicio em 1° de julho de 2020 e término aos 30 de junho de 2021.

E assim, plenamente de acordo firmam a presente Norma
Coletiva para que produza seus legais e juridicos efeitos.

Sdo Paulo, 18 de dezembro de 2020.
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SUSCITANTE: MARIA DA C(inso AGAO MACHADO FUREGATTI
Presidente CPF/ n°\180.785.128-13

SUSCITADO: ALVARO OTAVIO ISAIAS RODRIGUES
Presidente CPF/MF n© 171.091.488-23
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